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CONSEIL D’ ADMINISTRATION -- CAMPAGNE DE RECRUTEMENT
DES MEMBRES

Le conseil d’administration

L’Organisme Communautaire des Services aux Immigrants d’Ottawa est dirigé par un conseil d’administration
qui définit les orientations stratégiques de 1’organisation, veille & la saine gestion de ses finances, choisit,
embauche et conseille le directeur général tout en 1’assurant de son soutien. Le conseil est composé de divers
membres de la communauté, soucieux avant tout de faire valoir la vision de cet organisme.

Le conseil d’administration cherche a refléter la diversité de la communauté tout en offrant un large éventail de
compétences professionnelles et de ressources sur lesquelles 1’organisation peut compter pour offrir appui et
conseils. Actuellement, certaines des priorités sont centrées sur les campagnes de financement, une vision
stratégique, le droit et les relations avec le milieu des affaires.

Qui sommes-nous ?

Depuis 1978, ’Organisme Communautaire des Services aux Immigrants d’Ottawa offre une vaste gamme de
programmes sociaux aux immigrants et aux réfugiés installés a Ottawa. Ces programmes englobent entre autres
I’intégration dans la communauté, ’apprentissage de 1’anglais aux nouveaux arrivants, des services de
psychothérapie, des services d’établissement dans les écoles ainsi qu’a I’information du grand public.

Pour 1’OCISO, Ottawa est une ville inclusive ou tous les immigrants concourent a stabiliser la vie de la
collectivité et a la transformer, grace a leurs talents, leurs compétences, leurs valeurs et leur culture. L’OCISO
dont les bureaux sont actuellement répartis dans quatre différents endroits, emploie 103 employés qui sont
secondés par plus de 300 bénévoles parlant plus de 40 langues et dialectes. Pour de plus amples renseignements,
visitez le site web & www.0ciso.org.

Attributions

Les membres du conseil sont élus pour un mandat de deux ans avec possibilité de renouvellement. Méme s’il
n’est pas possible de faire partie du conseil, il existe cependant de nombreuses occasions de participer aux
activités de cette organisation. Les réunions du conseil ont lieu en soirée, le premier mercredi du mois. En
général, les membres du conseil assistent tout au long de I’année, aux réunions de comités choisis ainsi qu’a
d’autres activités de ’OCISO.

Comment devenir membre ?
Soumettez une courte demande dans laquelle vous soulignez vos qualifications, vos compétences, votre spécialité
et vos intéréts. Les demandes peuvent étre envoyées par la poste ou par courriel au plus tard le vendredi 24
septembre 2010. Andrew Clarke

Président, comité de sélection
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